Die DAHW Deutsche Lepra- und Tuberkulosehilfe e.V. ist eine gemeinnitzige
medizinische und soziale Organisation, die sich mit Projekten in Giber 20 Landern
in Afrika, Asien und Lateinamerika daflir einsetzt, dass vulnerable und von
armutsassoziierten Erkrankungen gefahrdete Menschen geheilt und sozial
integriert werden.

Fur unseren Standort Wirzburg suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine

Teamleitung Finanzen (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit (mind. 80%), zunachst befristet fiir 2 Jahre.

Das Team Finanzen verantwortet das gesamte Rechnungswesen und Finanzcontrolling. Im Rahmen der De-
zentralisierung werden auch Entscheidungs- und Steuerungsbefugnisse in unsere Regional- und Landes-
blros tbertragen. In diesem Zusammenhang wird der Aufbau eines einheitlichen Rechnungswesens bzw.
Controllings notwendig. Sie berichten direkt an den Vorstand.

Perspektivisch sollen Sie sofort oder nach entsprechender Einarbeitung (abhéngig von lhrer Berufserfahrung)
die Leitung und Verantwortung fur das Finanz- und Rechnungswesen von der bisherigen Teamleitung Uber-
nehmen. Wir wiinschen uns erste Fiihrungserfahrung, sind jedoch auch fir Bewerbungen aus der zweiten
Reihe offen. Nach der Ubernahme fiihren sie ein Team von fiinf Personen.

Ihre Hauptaufgaben sind
e Erstellung von Monats- und Jahresabschlissen nach HGB sowie Sicherstellung der operativen Aufgaben im
Tagesgeschaft
Weiterentwicklung des Finanz- und Rechnungswesens
Mitwirkung bei der Dezentralisierung im Finanzsektor in Richtung der Auf3enstrukturen
Beratung und Reporting des Vorstands, Ansprechpartner fir Wirtschaftsprifer, Banken und Finanzbehérden
Einarbeitung in und Ubernahme der Teamleitung

Ihr Profil
e Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt Rechnungs-
wesen/Finanzen und/oder kaufmannische Ausbildung und Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter
Mind. 3-5 Jahre Berufserfahrung im Bereich Finanzen/Buchhaltung, NGO-Erfahrung wiinschenswert
Sie denken strategisch, analytisch, prozessorientiert und haben ein sicheres Auftreten
Eine gewissenhafte Arbeitsweise und der Umgang mit Zahlen sind fiir Sie selbstverstandlich
Gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift
Interkulturelle Kompetenz, Tropentauglichkeit sowie Bereitschaft zu gelegentlicher Auslandsreisetétigkeit
Identifikation mit den Arbeitsgrundséatzen, Zielen und Kodizes der DAHW

Wir bieten

Herausforderndes Arbeitsfeld im Bereich der internationalen Entwicklungszusammenarbeit
Wertschatzendes Arbeitsumfeld in unseren modernen Geschéaftsraumen

Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten und Mdglichkeit zu Mobilem Arbeiten

30 Tage Urlaub

Verginstigtes Jobticket und kostenfreie Getranke

Vergiitung in Anlehnung an den TVOD-VKA (je nach Vorerfahrungen bis zur EG 11 im Gehaltsband
zwischen 51.000 und 66.000 € Jahresgehalt)

Vielfalt ist einer unserer zentralen Organisationswerte. Deshalb begriiZen wir Bewerbungen
unabhéangig von Geschlecht, Nationalitét, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Welt-
anschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitét.

Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet. Grundsétzlich wird die Ubernahme in ein
unbefristetes Arbeitsverhaltnis angestrebt. Als Ansprechpartner steht Ihnen fur diese Stelle
Herr Schroter telefonisch unter der Durchwahl 0931/7948-153 zur Verflgung.

Wir erwarten lhre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung ausschliel3lich per E-
Mail an bewerbung@dahw.de.

Die Auswahlgesprache finden kontinuierlich statt.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutz-Informationen fir Bewerber:innen.



https://www.dahw.de/organisation/vision-und-mission/qualitaetsmanagement/richtlinien.html
mailto:bewerbung@dahw.de
https://www.dahw.de/index.php?id=880

